
   

Nach über 20 Jahren möchte der aktuelle Amtsinhaber den Stab weitergeben. Aus diesem Grund suchen 
wir auf die Generalversammlung 2018 eine/n  

Präsidentin/Präsident    
des Trägervereins Spitex Rontal plus (ca. 5 – 10 %) 

Die Organisation Unsere Auftraggeberin, Die Spitex Rontal plus (www.spitexrontalplus.ch) pflegt und 
betreut mit rund siebzig Mitarbeitenden Klientinnen und Klienten zu Hause in den Gemeinden 
Adligenswil, Buchrain, Dierikon, Ebikon, Gisikon, Honau, Inwil, Meierskappel, Root sowie Udligenswil. Als 
Verein bietet die Spitex Dienstleistungen an, damit Klientinnen und Klienten zu Hause leben können. Es gilt 
der Grundsatz "Hilfe zur Selbsthilfe" in Zusammenarbeit mit Angehörigen, Verwandten, Freunden und 
Nachbarn. 

Ihre Aufgaben Im Rahmen Ihrer Führungs- und Koordinationsverantwortung präsentieren sich Ihre 
Kernaufgaben wie folgt: 

� Vertretung des Vereins gegenüber der Öffentlichkeit, den Vertragsgemeinden und anderen Institutionen 
� Vorsitz an den Vorstandssitzungen und an der Mitgliederversammlung 
� Formulierung und Überwachung der Strategie in Zusammenarbeit mit dem Vorstand und der GL 
� Coaching und Unterstützung der Geschäftsleiterin bei operativen Entscheidungen 
� Überprüfung der Entwicklungen im Gesundheitswesen und Ableitung von Massnahmen  

Ihr Profil Sie sind eine absolut integre, nachhaltig denkende und handelnde Führungspersönlichkeit mit 
Lebenserfahrung sowie einem positiven Menschenbild und verfügen über folgende Erfahrungen und Kom-
petenzen:  

� Mehrjährige Erfahrung in der Führung einer KMU und/oder NPO des Gesundheitswesens 
� Kaufmännischer und/oder pflegerischer Aus- und Weiterbildungshintergrund (letzteres mit einem 

vertieften betriebswirtschaftlichen Verständnis)  
� Hohe Sozialkompetenz, souveränes Auftreten und Verhandlungsstärke 
� Kenntnisse des Spitex-Umfeldes (Markt, Regulatorien, Entwicklungen) von Vorteil 
� Starker Bezug zum Rontal und gute Vernetzung, nach Möglichkeit lokaler Wohnsitz 

Ihre Perspektive Freuen Sie sich auf eine nicht alltägliche, herausfordernde und persönlich berei-
chernde Funktion:  

� spannende Führungs-, Organisations- und Repräsentationsaufgabe 
� vertiefter Einblick in die gesellschaftlich wichtige und zukunftsträchtige Gesundheitsbranche 
� Zusammenarbeit mit einem professionellen und motivierten Vorstands- und GL-Team 
� Vernetzung mit interessanten Persönlichkeiten 

Ihr Kontakt Alexander Gonzalez nimmt Ihre Bewerbung (PDF-Datei an bewerbung@alexandergonzalez.ch) 
oder Ihren Anruf entgegen und berät Sie gerne im Rahmen eines persönlichen Gespräches. Wir sichern Ihnen 
absolute Diskretion zu. 
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