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TREUHAND UND HR-BERATUNG

LuzernPlus - innovativ, nachhaltig, vielfaltig, vernetzt

Geschaftsfihrer/in s mwa

Die Organisation Unsere Auftraggeberin, der Gemeindeverband LuzernPlus, ist der regionale
Entwicklungstrager RET der Gemeinden der Region Luzern. Er nimmt ihre Interessen gezielt
wahr und vertritt sie wirkungsvoll gegentiber Kanton, Bund sowie anderen Organisationen und
Regionen. LuzernPlus umfasst 21 Gemeinden mit iber 240'000 Einwohnenden. Neben der
Interessenvertretung ist die Geschaftsstelle die zentrale Dienstleistungsplattform.

Ihre Aufgaben Im Rahmen lhrer operativen Gesamtverantwortung des Gemeindeverbandes
tibernehmen Sie folgende Hauptaufgaben:

= Personelle und fachliche Fihrung und Weiterentwicklung der Mitarbeitenden

= Vertretung der Interessen des Verbandes gegen aussen

= Stakeholder Management zur Férderung und Starkung der regionalen Zusammenarbeit
= Einsitznahme in Steuerungsgremien, Arbeitsgruppen und Projektteams

= Vorsitz der strategischen Steuerungsgremien der interkommunalen Gebietsmanagements

Ferner amten Sie als Sekretar des Vorstandes und der Delegiertenversammlung LuzernPlus.

Ihr Profil Sie sind eine agile, kommunikationsstarke, ziel- und l6sungsorientierte Fiihrungs-
personlichkeit und verfligen Uber die erforderlichen Skills, Ihr Team weiterzentwickeln und
gemeinsam zu performen. Folgende Kompetenzen runden Ihr Profil ab:

= Abgeschlossenes Studium in Betriebswirtschaft oder einem gleichwertigen Bereich

= Mehrjahrige Berufs und Fihrungserfahrung

= Grosses politisches Interesse

= Vertrautheit mit den Prozessen in der Politik/Verwaltung, insbesondere im Kanton Luzern

Ihr aktives Netzwerk in Politik, Wirtschaft und Gesellschaft ist fir Ihre Tatigkeit ein zentraler
Erfolgsfaktor.

Ihre Perspektive Ihre neue Aufgabe ist eine nicht alltdgliche Chance, sich gemeinsam mit
starken Gemeinden in einer erfolgreichen Region fir deren Weiterentwicklung zu engagieren.
Im Rahmen der Planung bietet sich Ilhnen die Mdglichkeit, den Start zur neuen Strategieperiode
mit zukunftsweisenden Zielen und Projekten aktiv mitzugestalten.

Freuen Sie sich auf ein dynamisches Team mit ausgewiesener Fachexpertise, einen modernen
Arbeitsplatz im aufstrebenden LuzernNord und attraktive Anstellungsbedingungen nach kanto-
nalem Recht.

Ihr Kontakt Ihre Bewerbung senden Sie bitte an die untenstehende Mailadresse (PDF-Datei).
Fur allfallige Fragen stehen lhnen der Prasident André Bachmann (079 288 00 88) oder der
Projektleiter Alexander Gonzalez (041 210 50 50) zur Verfiigung. Wir sichern Ihnen absolute
Diskretion zu.
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